Zarzadzenie nr ../146.12026
Prezydenta Miasta Rzeszowa

2 dnia .. A manca.. 2026 .

w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego
pn.: ,Prowadzenie Miejskiego Centrum Seniora” w latach 2026-2027

Na podstawie art. 30 ust. 1i 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

(Dz. U. z 2025 r., poz. 1153 z pdzn. zm.) oraz art. 11 ust. 1 pkt 1-2, art. 13 ust. 1-3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz.
1338 z pdzn. zm.) zarzadza sie, co nastgpuje.

§1.
1. Ogtasza sie otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego pn.. JProwadzenie
Miejskiego Centrum Seniora” w latach 2026-2027. Ogtoszenie stanowi zatacznik
do zarzadzenia.
2.  Ogtoszenie, o ktérym mowa w ust. 1 umieszcza sie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Rzeszowa (hitps://bip.erzeszow.pl),
2) na Elektronicznej Tablicy Ogtoszer: Urzedu Miasta Rzeszowa (https://eto.erzeszow.pl),
3) na tablicy ogloszen w budynku Urzedu Miasta Rzeszowa, ul. 3 Maja 13,
4) w Serwisie Informacyjnym Urzedu Miasta Rzeszowa (https:/iwww.erzeszow.pl).

§2.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Polityki Spotecznej Urzedu Miasta
Rzeszowa.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.






Zatgcznik

do zarzadzenia nr ../(96./2026
Prezydenta Miasta Rzeszowa
z dnia ... A% Q2. 2026 .

OGLOSZENIE
Prezydent Miasta Rzeszowa ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego
pn.: ,Prowadzenie Miejskiego Centrum Seniora” w latach 2026-2027 oraz zaprasza do skiadania
ofert

l. Rodzaj zadania:

Prowadzenie Miejskiego Centrum Seniora.

Konkurs ma na celu wybdr oferty, ktéra dotyczy realizacji zadan pozwalajacych na poprawe jakosci
Zycia 0so6b starszych 60 + poprzez pobudzenie aktywnosci spotecznej senioréw w ramach
Miejskiego Centrum Seniora na terenie Miasta Rzeszowa.

Il.  Wysokosé $rodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania:

1. Na realizacje zadania publicznego planuje si¢ przeznaczy¢ srodki w wysokosci:
1) w 2026 roku 120 000,00 zt (stownie ztotych: sto dwadziescia tysigcy),
2) w 2027 roku 150 000,00 zt (stownie ziotych: sto osiemdziesiat tysigcy).

2. Ostateczna wysokosé érodkéw zostanie okreslona w budzecie Miasta Rzeszowa na dany rok
i moze ulec zmianie.

lll. Termin realizacji zadania

Zadanie powinno by¢ realizowane zgodnie ze zlozong ofertg i podpisang umowa, w przedziale
czasowym okreslonym w ofercie oraz jej aktualizacjach, nieprzekraczajacym okresu od 1 maja
2026 r. do 31 grudnia 2027 r.

IV. Termin skladania ofert
Oferte nalezy ztozyé w terminie 30 dni od daty ogtoszenia otwartego konkursu ofert.

V. Zasady przyznawania dotacji
1.  Postepowanie konkursowe bedzie prowadzone zgodnie z:
1)  ustawg z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym;
2) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie,
zwana dalej ,ustawg’;
3)  rozporzadzeniem Przewodniczgcego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych
zadan, zwanym dalej ,rozporzadzeniem®;
4)  uchwatg nr XLV1/749/2008 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 19 grudnia 2008 r. w sprawie
ustanowienia logo Miasta Rzeszowa;
5)  uchwatg nr XXXVI/710/2025 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 30 grudnia 2025 r.
w sprawie budzetu Miasta Rzeszowa na 2026 T.
6) uchwatg nr XXXIV/672/2025 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 25 listopada 2025 r.
w sprawie uchwalenia Programu wspdipracy Miasta Rzeszowa -na 2026 rok
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
2. O udzielenie dotacji w ramach konkursu moga ubiegac sie:
1)  organizacje pozarzadowe wymienione w art. 3 ust. 2 ustawy;
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2)  podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 pkt 1-4 ustawy,

prowadzace dziatalno$¢ statutowg w zakresie dziatalnosci na rzecz seniorow, zwane

w dalszej czesci ogtoszenia ,oferentem” lub »Zleceniobiorcy”, w zaleznosci od etapu
konkursu.

W konkursie ofert oferent moze ztozyé tylko jedng ofertg. Zastrzezenie to dotyczy réwniez
sktadania oferty wspoéinej.

W przypadku ztozenia wiecej niz jednej oferty przez jednego oferenta, wszystkie oferty
podlegaja odrzuceniu.

W wyniku postgpowania konkursowego zostanie wybrana jedna oferta.

Dotacja moze zostaé przyznane ofercie, ktéra uzyskata w ocenie merytorycznej co najmniej
60% maksymalnej liczby punktéw. Wyboru oferty oraz decyzji o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji dokonuje Prezydent Miasta Rzeszowa. Prezydent nie jest zwigzany rekomendacjami
komisji konkursowej i moze przyznaé dotacje w innej wysokosci lub odméwié ich przyznania,
Kierujac si¢ wiasng oceng celowosci i zgodnosci z priorytetami Miasta. Przyznane $rodki
finansowe mogg byé przeznaczone wytgcznie na pokrycie kosztéw bezposrednio
zwigzanych z realizacjg zadania publicznego, uwzglednionych w umowie o dotacje oraz
okreslonych rodzajowo w ofercie.

Prezydent Miasta Rzeszowa zastrzega sobie prawo do:

1)  odstapienia od ogtoszenia wynikéw otwartego konkursu ofert, bez podania przyczyny,

w czesci lub w catosci;

2)  udzielenia dotacji w wysoko$ci nizszej niz wnioskowana.

Dotacja moze zostaé przyznana oferentowi, ktory ztozy za posrednictwem generatora ofert
dostepnego na stronie https:/generatorNGO.erzeszow.pl prawidiowo wypetniong oferte,
sporzadzong wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do rozporzadzenia.

W postepowaniu dotyczacym realizacji i rozliczenia zadan publicznych, zleconych

do wykonania na podstawie niniejszego ogtoszenia, zatgczniki nr 3 i 5 do rozporzadzenia
stosuje sie odpowiednio.

Wszystkie pozycje oferty musza zostaé prawidtowo wypetnione, zgodnie z informacjami
zawartymi w opisach poszczegéinych pol. W przypadku, gdy dana pozycja oferty nie dotyczy
podmiotu lub zadania nalezy wpisaé ,nie dotyczy” lub wpisaé ,0”.

W niektérych pozycjach oferty wprowadza sig¢ ograniczenie maksymalnej liczby znakéw
(ze spacjami):

1) tytut zadania publicznego — 200 znakéw;

2)  syntetyczny opis zadania — 10 000 znakow;

3)  harmonogram:

a)  nazwa dziatania — 200 znakéw:

b)  opis — 1500 znakéw:;

c)  grupa docelowa — 200 znakéw:

4)  opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego:

a)  co bedzie bezposrednim efektem (materialne ~Produkty” lub ,ustugi” zrealizowane
na rzecz uczestnikow zadania) realizacji oferty — 10 000 znakéw:

b) jaka zmiana spofeczna zostanie osiggnigta poprzez realizacje zadania — 10 000
znakow;

c)  czy przewidywane jest wykorzystanie rezultatow osiggnigtych w trakcie realizacji
oferty w dalszych dziataniach organizacji - trwato$é rezultatéw zadania — 10 000
znakow;

5) informacja o wczesniejszej dziatalnosci oferenta, w szczeg6inosci w zakresie, ktérego
dotyczy zadanie publiczne — 5 000 znakéw:




6) zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktére bedg wykorzystane do realizacji
zadania — 10 000 znakodw;

7)  deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego -
1 000 znakow;

8) dziatania, ktére w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywacé
poszczegolni oferenci oraz sposoéb ich reprezentacji wobec organu administrac;ji
publicznej - w przypadku oferty wspéinej — 3 000 znakow;

9) inne dziatania, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie oferty, w tym odnoszace sie
do kalkulacji przewidywanych kosztéw oraz oéwiadczen zawartych w czesci VIl oferty—
15 000 znakow.

Oprocz informacji wskazanych w opisach poszczegélnych pozyciji oferty, w nizej

wymienionych pozycjach nalezy uwzgledni¢ rowniez:

1)  syntetyczny opis zadania:

a) planowana faczna liczba uczestnikow zadania;
b)  opis sposobu rekrutacii;
c) planowane dziatania promocyjne (jesli przewidziano);
2) harmonogram — opis:
a) planowana liczba uczestnikéw poszczegolnych dziatar;
b)  ryzyka realizacji zadania publicznego oraz propozycje alternatywnych dziatan
w przypadku wystapienia ryzyk;

3) opis zakladanych rezultatow — w tym punkcie, oprécz obowigzkowych rezultatow
zadania publicznego, oferent moze wykazaé rezultaty autorskie, specyficzne dla
danego zadania; rezultaty powinny by¢ wymierne (mozliwe do zweryfikowania przy
uzyciu obiektywnych narzedzi) oraz jak najtrafniej oddawac zakres rzeczowy i cele
realizacji zadania;

4) informacja o wczesniejszej dziatalnosci oferenta — w tym punkcie nalezy podaé
wylacznie informacje o wczesniejszej dziatalnosci w zakresie, ktorego dotyczy zadanie
publiczne w ciggu ostatnich 3 lat;

5)  zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktére bedg wykorzystane do realizacji
zadania — nalezy podaé informacje o planowanej kadrze projektu wraz
z do$wiadczeniem; w przypadku braku mozliwosci podania tych informacii, nalezy
wskazaé kompetencje/umiejetnosci wymagane do wykonania dziatania;

6) inne informacje — Inne dziatania, ktére moga mie€ znaczenie przy ocenie oferty, w tym
odnoszace sie do kalkulacji przewidywanych kosztéw oraz o$wiadczen zawartych
w czesci VI oferty:

a) numer rachunku bankowego;
b) dane oséb, ktére beda podpisywaty umowe o dotacje (zmiana w tym zakresie moze

zostaé zakomunikowana w dowolny, udokumentowany sposob);
c) w przypadku braku informacji w innych pozycjach oferty, w tym miejscu nalezy

uzasadni¢ celowos$é wydatkéw wpisanych w kalkulacji przewidywanych kosztow
realizacji zadania publicznego.
Oferent zobowiazany jest do podania adresu mailowego i numeru telefonu do osoby
upowaznionej do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty w celu skutecznego
poinformowania o stwierdzonych brakach lub uchybieniach i oczywistych omyikach.
Podanie danych kontaktowych jest istotne w przypadku zidentyfikowania w ofercie
uchybien/omytek mozliwych do usunigcia.
Dotacja moze byé przyznana jedynie na finansowanie zadania z zakresu dziatalnoSci
statutowej nieodptatnej lub odptatne;j. Srodki dotacji nie moga by¢ przeznaczone
na finansowanie dziatalnosci gospodarczej oferenta.
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Vi.

w

Z oferentem, ktérego oferta zostanie wybrana w wyniku rozstrzygniecia otwartego konkursu
ofert, Prezydent Miasta Rzeszowa podpisze umowe o realizacje zadania publicznego

w latach 2026-2027. W umowie okreslony zostanie zakres i warunki realizacji zadania
publicznego. Kwoty i terminy przekazania dotacji w 2027 r. zostang okreslone

w aneksach do umowy, ktére strony umowy podpiszg po uchwaleniu budzetu Miasta
Rzeszowa i ztozeniu aktualizacii oferty — stosownie do kwoty dotacji 2027 rok.

Po rozstrzygnigciu otwartego konkursu ofert, w przypadku, gdy oferent otrzyma dotacje

w wysokosci nizszej niz wnioskowana, przed podpisaniem umowy oferent oraz upowaznieni
przedstawiciele Urzedu Miasta Rzeszowa dokonujg uzgodnien, ktdrych celem jest
doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji zadania publicznego lub odstepuja od jego
realizacji.

Wykorzystanie dotacji bedzie mozliwe nie wczesniej niz po zawarciu umowy z Gming Miasto
Rzeszéw oraz nie pézniej niz do 14 dni po zakonhczeniu realizacji zadania publicznego, nie
przekraczajgc jednoczesnie 31 grudnia danego roku budzetowego.

Koszty powstate przed datg podpisania umowy, a mieszczace sig w terminie realizacji
zadania publicznego sg wydatkami kwalifikowanymi, o ile zostaly uwzglednione w ofercie
realizacji zadania publicznego stanowigcej podstawe rozstrzygniecia otwartego konkursu
ofert lub zaakceptowanej aktualizacji oferty, uwzgledniajacej zmiany sposobu realizacji
zadania publicznego dokonane w nastepstwie rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert.

Na dane zadanie oferent moze otrzymaé dotacje tylko z jednego wydziatu Urzedu Miasta
Rzeszowa lub jednostki organizacyjnej Urzedu.

Warunki realizacji zadania

Zadanie jest zlecane w formie wsparcia wykonania zadania publicznego wraz

z udzieleniem dotacji na dofinansowanie kosztéw realizacji. Wysoko&¢ udzielonej dotagcji

Z budzetu Miasta Rzeszowa nie moze przekroczyé 95 % catkowitych kosztéw zadania.
Wktad oferenta moze pochodzié z:

1)  wkiadu wtasnego finansowego;

2)  wktadu wiasnego osobowego;

3)  swiadczen pienigznych od odbiorcéw zadania.

Nie dopuszcza sig wnoszenia wktadu wlasnego rzeczowego.

Dopuszcza sie pobieranie swiadczen pienieznych od odbiorcéw zadania publicznego pod
warunkiem, ze zleceniobiorca realizujgcy zadanie publiczne prowadzi dziatalnosé odptatna
pozytku publicznego, z ktérej przychdd przeznacza na dziatalnosé statutowa.
Przedmiotem ziecenia jest prowadzenie Miejskiego Centrum Seniora, ktére jest miejscem
ogdinodostepnym dla oséb starszych, zamieszkatych w Rzeszowie, $wiadczacym szeroki
wachlarz ustug i oferujacym szereg zajeé (m.in. wyktadow, prelekciji, warsztatéw, szkolen,
kurséw, konsultacji, spotkan, dziatan kulturaino-edukacyjnych, két zainteresowan, éwiczer
budujgcych i rozwijajgcych sprawnosé intelektualng) odpowiadajacych na zdiagnozowane
potrzeby seniorow.

Na dziatania Miejskiego Centrum Seniora przeznaczony zostat lokal mieszczacy sie przy
ul. Rynek 7 w Rzeszowie, wykorzystywany réwniez przez Rzeszowska Rade Senioréw.
Kwestie dysponowania w/w lokalem zostang uregulowane w odrebnej umowie Zawartej

Z realizatorem zadania.

Oferent zobowigzany jest przedstawié wraz z ofertg kompleksowy ,Program dziatalnosci
Miejskiego Centrum Seniora” wedtug wilasnego wzoru. Program bedzie przedmiotem oceny
w ramach kryterium ,Jako$é wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych
organizacja pozarzadowa lub podmiot okreslony w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie bedzie realizowaé zadanie publiczne”. "Program dziatalnosci



Miejskiego Centrum Seniora" nalezy zatgczy¢ jako odrebny plik do oferty (w formacie pdf,
doc lub docx). Zatgcznik nalezy dodaé w Generatorze eNGO w formie elektronicznej, nie jest
wymagana forma papierowa.

Obowiazkowymi elementami ,Programu dziatalnosci Miejskiego Centrum Seniora”, ktére
nalezy zawrze¢ w dokumencie s3:

1) regulamin dziatania Miejskiego Centrum Seniora —w ktorym nalezy szczegdtowo opisac

zasady dziatania i zasady rekrutacji uczestnikéw z uwzglednieniem ponizszych warunkow:
a) Miejskie Centrum Seniora w lokalu wykorzystywanym przez Rzeszowskg Rade
Senioréw pod adresem ul. Rynek 7, w Rzeszowie otwarte jest co najmniej 3 dni
w tygodniu, przez co najmniej 3 godziny dziennie;
b) prowadzona jest otwarta rekrutacja na zajecia dla mieszkancéw wszystkich
rzeszowskich osiedli, ogloszona mozliwie szeroko;
c) podpisywane sg z seniorami deklaracje udziatu w zajgciach - na tej podstawie ustalona
zostanie liczba uczestnikéw;
d) prowadzone s3 stale zapisy na zajecia (w tym telefoniczne), w scisle okreslonych
godzinach, podanych do szerokiej wiadomosci;
e) zapisy prowadzone sg w trybie rotacyjnym, polegajacym na przyjmowaniu zgtoszen
i ustalaniu grafiku obecnoéci zapewniajacego mozliwo$¢ udziatu w zajeciach wszystkim
chetnym (spetniajacym okreslone przez oferenta kryteria rekrutacyjne). W przypadku
przekroczenia liczby miejsc na danych zajeciach, wprowadza sig rotacje uczestnikéw;
f) oferent powinien zaplanowa¢ i opisaé dziatania zmierzajgce do zachgcenia do udziatu
w zajeciach oferowanych przez Miejskie Centrum Seniora oséb, ktore w latach 2024 -
2025 nie byty uczestnikami zadania publicznego pn. ,Prowadzenie Miejskiego Centrum
Seniora”. Udziat wskazanych oséb powinien by¢é monitorowany na podstawie deklaracii
uczestnikow | w ogélnej liczbie uczestnikéw zadania powinien by¢ nie nizszy niz 20%;
g) angazowanie beneficjentéw do wspdlnego organizowania dziatar oraz wspotpracy
z klubami seniora i organizacjami seniorskimi.
Regulamin dziatania Miejskiego Centrum Seniora powinien by¢ powszechnie dostepny
i znany wszystkim uczestnikom wydarzen. Kazda jego modyfikacja wymaga
poinformowania Wydziatu Polityki Spotecznej Urzgdu Miasta Rzeszowa
co najmniej 3 dni robocze przed jej wprowadzeniem. Prezydent Miasta Rzeszowa
zastrzega sobie prawo do sprzeciwu wobec planowanych modyfikacji. W zakresie objetym
sprzeciwem zmiana w Regulaminie nie moze zosta¢ wprowadzona,
2) wykaz zaplanowanych zajeé/dziatari/wydarzen, przy czym w ofercie Miejskiego Centrum
Seniora obligatoryjnie musza znalez¢ sie:
a) cykliczne zajecia organizowane we wskazanych lokalizacjach:
- Dom Kultury Spétdzielni Mieszkaniowej Osiedla 1000-Lecia, Rzeszow,
ul. Kochanowskiego 29 (w kazdym tygodniu po 3 godz., przez minimum 34 tyg.
w roku);
- w filii Rzeszowskiego Domu Kultury ul. Debicka 170, Osiedle Przybyszowka,
ul. Wieniawskiego 84, Osiedle Zalesie;
(w kazdym tygodniu po 2 godz., przez minimum 34 tyg. w roku);
- w filiach Rzeszowskiego Domu Kultury: ul. Herbowa 3, Osiedle Budziwdj,
ul. Paderewskiego 154, Osiedle Stocina, ul. Beskidzka 6, Osiedle Zwigczyca
(co drugi tydzien po 2 godz. w kazdej z filii, przez minimum 17 tyg. w roku);
b) oferta cyklicznych zajeé realizowanych w Domu Kultury Spétdzielni Mieszkaniowej
Osiedla 1000-Lecia i filiach Rzeszowskiego Domu Kultury, przy czym w ofercie,
w kazdej lokalizacii, obligatoryjnie musza zostac zrealizowane minimum cztery rézne
zajecia z zakresu:
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— zajg¢ ruchowych, np. gimnastyka rehabilitacyjna, fitness, pilates, joga;
— zajeC manualnych, np. rekodzieto, dziewiarstwo, plastyczno-artystyczne, florystyka;
— zajec muzycznych lub choreograficznych, np. $piew, taniec terapeutyczny,
muzykoterapia;
— ZzajeC edukacyjnych, np. w zakresie bezpieczenstwa, ekologii, kulturoznawstwa;
— zaje¢ prozdrowotnych, np. dotyczace wielolekowosci, dobrostanu psychicznego
i fizycznego, zdrowego stylu zycia, choréb oséb starszych, radzenia sobie
z problemami w réznych fazach choroby.
Oferent moze zaproponowaé dodatkowe tematy/zakresy dziatari — przy czym
wymagane jest uzasadnienie propozyciji z odniesieniem do rzeczywistych
i wykazanych w ofercie potrzeb senioréw zamieszkujgcych Miasto Rzeszéw:
¢) dziatania informacyjne o wydarzeniach/zadaniach realizowanych w Rzeszowie
na rzecz senioréw, w tym o innych zadaniach publicznych realizowanych
ze Srodkéw budzetu Miasta Rzeszowa — konieczne jest opisanie sposobdw realizaciji
dziatan informacyjnych;
d) ustuga Pomocny Pan — drobne naprawy — konieczne jest opisanie warunkéw
i kryteriéw na podstawie, ktérych zostanie zorganizowana ustuga, np. komu konkretnie
bedzie swiadczona i po spetnieniu jakich kryteriéw (dziatanie bedzie realizowane
w zaleznosci od wysokosci przyznanych $rodkéw budzetowych);
€) zajecia integrujgce, w tym migdzypokoleniowe — np. kétka tematyczne, organizacja gier
stolikowych, spotkan towarzyskich;
f) Scista wspdipraca z wszystkimi klubami seniora | wzajemne informowanie sie
o realizowanych wydarzeniach/zadaniach;
g) spotkania bedace kontynuacjg pn. Forum Klubéw Seniora (spotkania m.in. raz
na 6 miesiecy);
h) staty wybrany dzien (nie krocej niz 3 godzinny dziennie) dla wspierania inicjatyw
srodowiska 0s6b starszych, grup nieformalnych.

3) zasady wspdtpracy z Rzeszowska Rada Senioréw, ktora ma prawo do odbywania
posiedzen i dyzuréw dla senioréw w lokalu Miejskiego Centrum Seniora (ul. Rynek 7).
Posiedzenia odbywajg sig nie rzadziej niz raz na kwartat, dyzury raz w tygodniu. Oferent
pewien zaplanowac w ofercie dziatania, polegajace na wspétpracy z Radg Seniora, w tym
w budzecie zadania nalezy zaplanowac $rodki finansowe na zapewnienie drobnego
poczestunku podczas posiedzen Rady (kawa, herbata, woda, tzw. ,susz konferencyjny”)
oraz materiatéw biurowych zwigzanych ze wspétpracg z Rada Senioréw.

Realizator zadania zobowigzany bedzie do comiesigcznego informowania Wydziatu Polityki

Spotecznej Urzedu Miasta Rzeszowa o planowanych dziataniach (z podaniem terminu

i miejsca dziatania) w ramach Miejskiego Centrum Seniora drogg mailowa na adres:

wps@erzeszow.pl

do 25 dnia miesigca poprzedzajacego obowigzywanie harmonogramu/grafiku oraz

informowania na biezgco o kazdej planowanej zmianie miesigcznego harmonogramu/grafiku.

Prezydent Miasta Rzeszowa zastrzega sobie mozliwosé zakwestionowania dziatar

niezgodnych z ww. harmonogramami/grafikami.

Aktualny harmonogram/grafik dziatarh w Miejskim Centrum Seniora powinien byé powszechnie
dostepny dla wszystkich senioréw chcacych skorzystaé z oferty.
Oferent powinien przedstawic (na etapie sktadania oferty — w rozdziale IlI pkt 3 oferty -

"Syntetyczny opis zadania") diagnoze potrzeb senioréw w aspekcie:

1) dni i godzin funkcjonowania Miejskiego Centrum Seniora,

2) zapotrzebowania na zajecia oraz zasadnosci zaproponowanych w ofercie dziatan.
W sktadanych ofertach nalezy:



1)  zachowaé lokalny charakter zadan, poprzez udziat w realizacji zadania wytacznie
mieszkancéw Rzeszowa w wieku senioralnym (60+);

2) podaé liczebno$é i przyjete kryteria doboru uczestnikéw oraz precyzyjnie okreslic
sposéb dokumentowania ich wyboru, w szczegdlnosci dokumentowania spetiania

kryteriow udziatu w zadaniu.

13. W realizacji zadania mozna przewidzie¢ mozliwo$¢ udziatu oséb pochodzacych
z Ukrainy zamieszkujgcych Miasto Rzeszéw.

14.

Rezultaty realizacji zadan publicznych powinny by¢ mierzalne a weryfikacja osiagnigcia

danego rezultatu powinna nastgpi¢ na podstawie zrédet wskazanych przez oferenta.
15. Obligatoryjnymi rezultatami zadania publicznego sa:

Minimaina
Nazwa rezultatu oczeklw'a 'na Spos6b monitorowania
wartosc
rezultatu
- o$wiadczenie realizatora zadania o liczbie
liczba beneficjentow 300 (§rednio ucz.estnlkow. sporzadzone na podstawie deklaracji
sadania 150 0s6b udzialu w zajeciach
(rezultat obowiazkowy) | rocznie) Uczgstmka I/czxmy jalfo osot‘)e jec.jen raz. Jc_ezell dana osoba
bedzie brata udziat w kilku dziataniach zostaje ona wykazana
jedenraz
okresla - zestawienie dziatan/wydarzen wraz z oSwiadczeniem
oferent realizatora zadania rodzaju, miejsca
liczba dziatar/ i daty ich realizacji oraz I|c_zby uczesthOV\{ '
wvdarzen (sporzadzone na podstawie dokumentow Zrédiowych,
y ) w tym list uczestnikéw, dziennikow zajeg, itp.)
zrealizowanych w c o
. Uwaga: w przypadku wydarzen z liczbg uczestnikow
ramach Miejskiego , . o . ,
. przekraczajgca 50 os6b (np. piknik integracyjny, duza
Centrum Seniora . . , .
konferencja) - dokumentacja fotograficzna i
o$wiadczenie realizatora o liczbie uczestnikéw na
podstawie list obecnosci
liczba wydarzen okresla
zrealizowanych we oferent wykaz wydarzen podpisany przez realizatora oraz
wspoipracy z Przewodniczacego/Przewodniczgcg Rzeszowskiej
Rzeszowska Radg Rady Senioréw
Senioréw
4 (srednio 2 | - o$wiadczenie realizatora zadania o liczbie
Forum Klubow Seniora | w roku) uczestnikéw sporzgdzone na podstawie list obecno$ci -
dokumentacja fotograficzna
odsetek uczestnikéw, okresla
ktérzy ocenili dziatanie | oferent - raport z przeprowadzonej ankiety na koniec realizacji
jako adekwatne do ich zadania podpisany przez realizatora
potrzeb

16. Oferent moze rowniez w czesci lll pkt 5 i 6 oferty przedstawi¢ wiasne rezultaty, specyficzne

dla zadania. Rezultaty powinny doktadnie odzwierciedla¢ zakres i cele zadania, a takze by¢
przedstawione w sposob mierzalny (czyli w liczbach, ktére mozna zweryfikowac za pomoca
obiektywnych narzedzi wskazanych w ofercie).
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Dobor sposobéw monitorowania nalezy do oferentéw z zastrzezeniem, ze Prezydent Miasta
Rzeszowa moze zaproponowaé ich zmiane.
Dokumenty potwierdzajgce osiagnigcie rezultatow, wskazane w czesci Il pkt 6 oferty,
w kolumnie ,sposdb monitorowania rezultatu/zrodio informacji o osiggnieciu wskaznika”
(zaréwno dla rezultatéw obligatoryjnych, jak i autorskich), nalezy zataczyé¢ do sprawozdania
z realizacji zadania publicznego.
Stawki wynagrodzen oraz warto$é pracy spofecznej wolontariusza lub cztonka podmiotu
realizujgcego zadanie publiczne zostang okreslone indywidualnie w oparciu o stawki
rynkowe. Warto$¢ czynnosci zwigzanych z organizacjg i koordynacja realizacji zadania
publicznego nie moze przekroczy¢ 150 % minimalnej stawki godzinowej.
Stawki wynagrodzen os6b zaangazowanych/zatrudnionych w celu w realizacji zadania
publicznego zostang okreslone indywidualnie, w oparciu o stawki zaakceptowane
w zaktualizowanej kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania.
Maksymalne stawki wynagrodzen oséb Zaangazowanych/zatrudnionych w celu realizacji
zadan obligatoryjnych wynosza:
a) za zajgcia ruchowe — wynagrodzenie instruktora 80 zi/godz. brutto;
b) za zajecia manualne — wynagrodzenie instruktora 70 zt/godz. brutto + 250 zt
na niezbedne materiaty;

) za zajecia muzyczne lub choreograficzne - wynagrodzenie instruktora 80 zt/godz. brutto;
d) za prelekcje/wyktady — wynagrodzenie prelegenta 100 zi/godz. brutto.
W trakcie realizacji zadania moga by¢ dokonywane przesunigcia pomiedzy kosztami dziatan
oraz pomiedzy dziataniami w sposéb dowolny, jak réwniez zmiany w zakresie sposobu,
terminu i miejsca realizacji zadania o ile nie narusza to istoty zadania i zapewnia realizacje
dziatan i rezultatéw. Do zmian naruszajacych istote zadania zalicza sie w szczegdInosci
dodanie nowego dziatania, rezygnacje z realizacji dziatania, zmiang wplywajgca na rezultaty
zadania. Zmiany te wymagajg zgtoszenia w formie pisemnej i uzyskania zgody Prezydenta
Miasta Rzeszowa przed ich wdrozeniem.
Przesuniecia nie moga zwiekszaé kosztow osobowych i administracyjnych zadania
publicznego.
Zmiany polegajace na zwiekszeniu wartosci docelowych zatozonych rezultatéw nie
wymagaja zgtoszenia. Zmiany polegajgce na zmniejszeniu wartosci docelowych zatozonych
rezultatow o wiecej niz 20 % wymagajg zgody Prezydenta Miasta Rzeszowa.
Zadanie uznaje sig za zrealizowane, jezeli rezultaty zostang osiagniete na poziomie 80 %
zaktadanych wskaznikow.
Zleceniobiorca powinien przedstawi¢ szczegdtowy harmonogram realizacji poszczegélinych
dziatan okreslonych w ofercie przed podpisaniem umowy o dotacje, nie pézniej jednak niz
na 7 dni przed zaplanowanym pierwszym dziataniem.
Zleceniobiorca jest zobowigzany do informowania Prezydenta Miasta Rzeszowa o kazdej
Zmianie szczegdtowego harmonogramu realizacji zadania publicznego. Informacja
o dokonaniu zmiany powinna zosta¢ zgtoszona przed terminem realizacji wydarzenia, chyba
ze zmiana nastgpita z przyczyn niezaleznych od oferenta.
Koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne, nie moga przekroczyé
20% warto$ci zadania. Do kosztéw tych zalicza si¢ koszty:
1) osobowe, w tym:

a) wynagrodzenie dla koordynatora projektu, przy czym koszty koordynacji nie moga

przekroczy¢ 15% wartosci zadania i powinny zawieraé w sobie koszty zwigzane
z monitorowaniem postgpéw projektu i oceny jego efektywnosci:
b) koszty zwigzane z konsultacjami prawnymi i obstugg prawng projektu;
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c) koszty zwigzane z prowadzeniem ksiegowosci oraz przygotowywaniem sprawozdan
finansowych;

2) rekrutacji i promogiji, z zastrzezeniem, ze wydatki dotyczace promocji sg kosztem obstugi
zadania publicznego, jesli dotyczg zadania publicznego. Koszty promocji poszczegoinych
dziatan sg kosztami merytorycznymi;

3) rzeczowe: koszty zakupu materiatéw biurowych, takich jak papier, dtugopisy, tonery do
drukarek.

Oferent powinien wskazaé ryzyka realizacji zadania publicznego w czesci lll pkt 4 oferty

(opis planu i harmonogramu dziatan).

Oferent powinien uwzglednié rézne formy prowadzenia zadania w zwigzku z ryzykami.

Oferent powinien przedstawi¢ w czesci Hl pkt 4 oferty (opis planu i harmonogramu dziatan)

propozycje alternatywnych dziatan.

Na zleceniobiorcy spoczywa obowigzek realizacji zadania publicznego zgodnie

z obowiazujgcymi przepisami prawa, w tym m.in. pozyskania pozwolen i zgéd

wiascicieli/zarzadcéw terenu oraz tantiem autorskich. Zleceniobiorca w catosci odpowiada

za prawidfowg realizacje zadania i jest zobowigzany do $ledzenia i reagowania na aktualne
wytyczne dotyczace sytuacji epidemiologicznej. Zleceniobiorca ma obowigzek stosowac
aktualne wytyczne stuzb rzadowych i sanitarnych podczas przygotowania i realizacji zadania.

Zleceniobiorca jest zobowigzany zamieszczac w spos6éb czytelny informacje, iz projekt jest

finansowany/dofinansowany z budzetu Miasta Rzeszowa. Informacja, wraz z logotypem

Miasta Rzeszowa, powinna byé zawarta w wydawanych w ramach zadania publikacjach,

materiatach informacyjnych, promocyjnych, poprzez media, w tym na stronie internetowe;

zleceniobiorcy, jak réwniez stosownie do charakteru zadania, poprzez widoczng w miejscu
jego realizacji tablice lub przez ustng informacje kierowang do odbiorcéw w nastgpujacym
brzmieniu: ,Zadanie (nazwa zadania) zostato/jest zrealizowane/realizowane dzigki
dofinansowaniu z budzetu Miasta Rzeszowa”. Logotyp dostepny jest na stronie:
https://www.erzeszow.pl/pl/47-marka-miasta/7080-logo-rzeszowa.html.

Zleceniobiorca jest zobowigzany do stosowania przepiséw prawa, w szczegoInosci

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.) oraz

wydanych na jego podstawie krajowych przepisach z zakresu ochrony danych osobowych

w tym ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz ustawy z dnia

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Zleceniobiorca realizujgcy zadanie publiczne z udziatem matoletnich zobowigzany jest

do zlozenia o$wiadczenia o zweryfikowaniu os6b dopuszczonych w trakcie realizacji zadania

publicznego zleconego przez Gmine Miasto Rzeszéw do dziatalnosci zwigzane;

z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opiekg nad nimi,

zgodnie z art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom

przestepczosciag na tle seksualnym i ochronie matoletnich oraz oéwiadczenia o przyjeciu
standardow ochrony matoletnich, zgodnie z art. 22b-c powyzszej ustawy. Oswiadczenia

te zleceniobiorca jest zobowigzany dostarczy¢ po podpisaniu umowy, nie pézniej jednak niz

7 dni przed rozpoczeciem dziatan z udziatem matoletnich.

Niedostarczenie w terminie o$wiadczer bedzie skutkowato niepodpisaniem umowy lub jej

rozwigzaniem ze skutkiem natychmiastowym.

W przypadku planowania zlecania czgéci zadania innemu podmiotowi oferent powinien

uwzglednié takg informacje w sktadanej ofercie. Informacije te oferent umieszcza w czesci
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1l pkt 4 oferty (opis planu i harmonogramu dziatan), w kolumnie ,Zakres dziatania
realizowany przez podmiot niebedacy strong umowy”.

Srodki finansowe moga by¢ przeznaczone na pokrycie wydatkéw zZwigzanych

z zapewnianiem dostepnosci przy realizacji zleconych zadan publicznych.

Zaleca sig¢ uwzglednienie w kalkulacji kosztow przewidzianych na realizacje zadania
kosztow, ktére zostang poniesione na zapewnianie dostgpnosci realizowanego zadania
w wysokosci adekwatnej do catkowitych kosztéw realizacji zadania.

W umowie o realizacje zadania publicznego Prezydent Miasta Rzeszowa okresli
szczegdtowe warunki stuzgce zapewnieniu przez Zleceniobiorce dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami w zakresie realizagji zadan publicznych, z uwzglednieniem
minimalnych wymagan, o ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.

0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlinymi potrzebami, o ile jest to mozliwe,
z uwzglednieniem uniwersalnego projektowania. Dostepno$¢ definiowana jest jako
dostepnoé¢ architektoniczna, cyfrowa, informacyjno-komunikacyjna.

Przy wykonywaniu zadania publicznego zleceniobiorca zobowigzany bedzie, zgodnie

Z ustawg z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu dostepnos$ci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami, do zapewnienia w zakresie minimalnym, w ramach realizowanego zadania
publicznego (stosownie do formy i metod realizacji zadania publicznego):

1)  w obszarze dostepnosci architektonicznej:

a)  wolnych od barier poziomych i pionowych przestrzeni komunikacyjnych
budynkéw, w ktérych realizowane jest zadanie publiczne:

b) instalacji urzadzen lub zastosowania $rodkow technicznych i rozwigzan
architektonicznych w pomieszczen w budynku w sposéb wizualny i dotykowy lub
glosowy;

c)  wstepu do budynku, gdzie realizowane jest zadanie publiczne, osobie
korzystajgcej z psa asystujgcego;

d) osobom ze szczegblnymi potrzebami mozliwosci ewakuacji lub uratowania w inny
spos6b z miejsca, gdzie realizowane jest zadanie publiczne;

2)  w obszarze dostgpnosci cyfrowe;j:

a)  strona internetowa lub aplikacja mobilna wykorzystywana do realizacji lub
promocji zadania powinna byé dostepna cyfrowo poprzez zapewnienie jej
funkcjonainosci, kompatybilnoéci, postrzegalnosci i zrozumiatosci poprzez
spetnianie wymagarn okreslonych w zataczniku do ustawy z dnia 4 kwietnia
2019 r. o dostgpnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotéw publicznych;

b) tresci cyfrowe opracowywane w ramach zadania i publikowane jak
np. dokumenty rekrutacyjne, publikacje, filmy muszg byé dostepne cyfrowo;

3)  w obszarze dostepnosci informacyjno-komunikacyjne;:

a)  obstugi, w ramach zadania publicznego, z wykorzystaniem $rodkow
wspierajgcych komunikowanie sie, o ktérych mowa w ustawie o jezyku migowym
i innych $rodkach komunikowania sig, lub poprzez wykorzystanie zdalnego
dostepu online do ustugi ttumacza przez strony internetowe i aplikacje;

b) instalacji urzadzen lub innych $rodkéw technicznych do obstugi osé6b
stabostyszacych w ramach zadania publicznego, np. petla indukcyjna, system
FM lub urzadzer opartych o inne technologie, ktérych celem jest wspomaganie
styszenia;

c) zamieszczenia na stronie internetowej informacji o realizowanym zadaniu
publicznym w postaci elektronicznego pliku zawierajgcego tekst odczytywalny
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maszynowo, nagrania tresci w polskim jezyku migowym, informacji w tekscie
tatwym do czytania i zrozumienia,
d)  na wniosek osoby ze szczegdinymi potrzebami, w ramach realizowanego
zadania publicznego, komunikacji w sposéb preferowany przez osobg
ze szczegoblnymi potrzebami.
Zgodnie z art. 7 ust 1 ustawy z dnia 19 lipca 2009 r. o zapewnianiu dostgpno$ci osobom
ze szczegdlnymi potrzebami, w indywidualnym, wyjatkowym przypadku, jezeli zleceniobiorca
nie jest w stanie, w szczegdlnoéci ze wzgledéw technicznych lub prawnych, zapewni¢
dostepnosci osobie ze szczegdinymi potrzebami w zakresie, o ktérym mowa w art. 6 pkt 1i3
(minimalne wymagania w zakresie dostepnosci architektonicznej i informacyjno-
komunikacyjnej), jest on obowigzany zapewni¢ takiej osobie dostep alternatywny. Wedtug
art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 19 lipca 2009 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom
ze szczegolnymi potrzebami, dostep alternatywny polega w szczegdlnosci na:
1)  zapewnieniu osobie ze szczegoinymi potrzebami wsparcia innej osoby lub
2) zapewnieniu wsparcia technicznego osobie ze szczegoinymi potrzebami, w tym
z wykorzystaniem nowoczesnych technologii lub
3)  wprowadzeniu takiej organizacji podmiotu publicznego, ktéra umozliwi realizacje
potrzeb 0séb ze szczegblnymi potrzebami, w niezbednym zakresie dla tych oséb.
Informacje o projektowanym poziomie zapewnienia dostepno$ci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami w ramach zadania w obszarze architektonicznym, cyfrowym, komunikacyjno-
informacyjnym lub przewidywanych formach dostepu alternatywnego oferent powinien
zawrzeé w opisie sposobu zapewnienia dostepnosci dla oséb ze szczegdlinymi potrzebami,
stanowigcym zatacznik nr 3 do ogtoszenia konkursowego. Ewentualne bariery
w poszczegdlnych obszarach dostepnosci i przeszkody w ich usunigciu powinny zostac
szczegdlowo opisane i uzasadnione wraz z okreslong szczegdtowo Sciezka postepowania
w przypadku dostepu alternatywnego.
W przypadku wystepowania barier architektonicznych i braku mozliwosci ich usunigcia
w lokalu zaplanowanym do realizacji zadania oferent zobowigzany jest szczegétowo
uzasadnié sytuacje w ofercie. W szczegéblnosci oferent powinien doktadnie opisac sposéb
zapewnienia mozliwosci korzystania z zadania osobom ze szczeg6lnymi potrzebami
(np. poprzez zmiane organizacji realizacji zadania, wsparcie innej osoby lub wykorzystanie
rozwigzan technologicznych). W przypadku braku informagii i przyznania dotac]i na realizacje
zadania publicznego, oferent zostanie wezwany do aktualizacji oferty poprzez obowigzkowe
uzupetnienie brakdéw w wyzej wymienionym zakresie przed podpisaniem umowy.
Przy wykonywaniu zadania publicznego zleceniobiorca kieruje sie zasadg rownosci,
w szczegdlnosci dba o réwne traktowanie wszystkich uczestnikow zadania publicznego.
Zleceniobiorca jest zobowigzany do przechowywania przez okres pieciu lat dokumentow
potwierdzajgcych wykonanie poszczegdlnych dziatar merytorycznych i operagii.
Prezydent Miasta Rzeszowa zastrzega sobie mozliwo$¢ uregulowania w umowie kwestii
praw autorskich do utworéw wytworzonych w ramach realizacji zadania publicznego.
Zleceniobiorca zobowigzany jest do uzyskania informacji — przed nawigzaniem z dang osobg
stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby do innej dziatalnosci zwigzanej
z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opieka nad nimi —
czy dane tej osoby sg zamieszczone w Rejestrze Sprawcow Przestgpstw na Tle
Seksualnym.

Sposoéb skiadania ofert
Oferte nalezy sporzadzi¢ za pomocag Generatora eNGO dostepnego na stronie
https://generatorNGO.erzeszow.pl.




W celu zlozenia oferty nalezy wygenerowany z Generatora eNGO plik oferty w formacie
PDF, opatrzony sumg kontrolng, podpisa¢ za pomocg elektronicznego podpisu
kwalifikowanego lub podpisu zaufanego a nastepnie wystac¢ za pomocg Generatora eNGO.
W przypadku braku mozliwosci ztozenia podpisanej oferty w sposob opisany w rozdziale
VI1.2 ogloszenia, oferent moze ztozy¢ podpisana oferte w spos6b tradycyjny. W tym
przypadku nalezy wydrukowac¢ oferte (z suma kontrolna) sporzgdzong w Generatorze eNGO.
Wydrukowang oferte nalezy podpisaé i dostarczyé do Wydziatu Polityki Spotecznej Urzedu
Miasta Rzeszowa, ul. 3 Maja 13.

Ziozenie oferty powinno nastapi¢ w terminie do trzech dni roboczych, liczac od daty

sporzadzenia oferty w Generatorze eNGO, nie pézniej niz w terminie wskazanym w rozdziale

IV ogloszenia.

Do oferty nalezy dotgczyé:

1) wprzypadku gdy oferent nie podlega wpisowi do Krajowego Rejestru Sgdowego —
potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktualnego wyciagu z innego rejestru,
ewidenciji lub inny dokument potwierdzajacy status prawny oferenta oraz imiona,
nazwiska i funkcje os6b upowaznionych do sktadania o$wiadczer woli W jego imieniu
(np. wypis z ewidencji gdy zawiera ww. informacje lub wypis z ewidenc;ji i statut lub
inny dokument jezeli wypis nie zawiera ww. informaciji; wycigg musi by¢ zgodny
z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany);

2)  w przypadku zmiany zarzadu/wtadz oferenta — uchwate dot. zmiany/wyboru nowo
wybranych oséb;

3)  w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajgcych oferte
wspdlng niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego iub innego witasciwego
rejestru — dokument potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta/éw;

4)  petnomocnictwa dla osoby/oséb sktadajgcejlych oferte do reprezentowania podmiotu,
jezeli jej/ich dane nie s3a ujete w dokumencie stanowigcym o podstawie prawnej
dziatania podmiotu;

5)  w przypadku os6b prawnych i jednostek organizacyjnych dziatajgcych na podstawie
przepiséw ustawy o stosunku Parnstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej
Polskiej, o stosunku Paristwa do innych kosciotéw i zwigzkdw wyznaniowych oraz
0 gwarancjach i wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, dekret powotujgcy na proboszcza lub
inng funkcje, upowazniajacy do sktadania oswiadczen i zaciggania zobowigzan;

6)  w przypadku spotek akcyjnych i spélek z 0.0. oraz kiubow sportowych bedacych
spotkami dziatajgcymi na podstawie przepisow ustawy z dnia 25 czerwca 2010 .

0 sporcie, ktore nie dziatajg w celu osiggniecia zysku oraz przeznaczajg cato$cé
dochodu na realizacjg celéw statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do podziatu
migdzy swoich cztonkéw, udziatowcow, akcjonariuszy i pracownikéw wymagany jest
statut;

7)  w przypadku sktadania oferty wspéinej — umowe zawartg pomiedzy partnerami,
okreslajacg zakres ich $wiadczer sktadajacych sie na realizacje zadania publicznego;

8)  opis sposobu zapewnienia dostepnosci dla oséb ze szczegolnymi potrzebami:

9) ,Program dziatalnoci Miejskiego Centrum Seniora”.

Jezeli dla waznosci skladania oswiadczen woli wymagane jest wspotdziatanie kilku osob,

oferta powinna zosta¢ podpisana jednolicie albo za pomocg podpisu elektronicznego, albo

tradycyjnie przez kazda z oséb reprezentujgcych oferenta. W przypadku zlozenia oferty
podpisanej w sposdb mieszany, tj. zaréwno podpisem sporzadzonym odrecznie,

jak i podpisem elektronicznym, oferent zostanie wezwany do uzupetnienia brakéw

formalnych.



VIIl. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert

1. Oferty ziozone w konkursie podlegaja sprawdzeniu pod wzgledem formainym.

2. Weryfikacja oferty pod wzgledem formalnym polega na sprawdzeniu, czy:

1)  oferta zostata sporzgdzona w Generatorze eNGO;

2) oferta zostata zlozona przez podmiot uprawniony;

3) oferent zlozyt wytgcznie jedng oferte;

4)  oferta zostata ztozona w terminie i w sposéb okreslony w ogloszeniu konkursowym;

5)  oferta zostata podpisana (weryfikowany jest zaréwno fakt ztozenia podpiséw przez
osoby uprawnione do reprezentowania oferenta lub oferentéw, jak i zgodnos¢ tych
podpiséw z warunkiem okreslonym w rozdziale ViI.6 ogtoszenia);

6) ziozona oferta posiada takg samg sume kontrolng, jak w Generatorze eNGO (podmiot
ztozyt oferte w Generatorze eNGO, zostata wygenerowana suma kontrolna, jednak
do oferty zatgczono podpisany plik z inng sumg kontrolng);

7)  oferta zawiera wlaéciwe zatgczniki, wynikajgce z ogtoszenia konkursowego (rozdziat
VII.5 ogloszenia).

3.  Ocena formalna dokonywana jest zgodnie z kryteriami okreslonymi w zatgczniku nr 1
do ogtoszenia konkursowego.

4. W przypadku stwierdzenia uchybien w zakresie wymagan, o ktérych mowa w rozdziale
VIII.2.1 - 2.6 ogtoszenia, oferta podlega odrzuceniu bez mozliwosci jej uzupetnienia.

5. W przypadku stwierdzenia uchybierh w zakresie wymagan, o ktérych mowa w rozdziale
VIII.2.7 ogloszenia wzywa sie oferenta do uzupetnienia brakow.

6. Oferent zobowigzany jest do usuniecia uchybier w terminie do 3 dni roboczych od dnia
powziecia informacji o stwierdzonych nieprawidtowo$ciach. Za date powzigcia informac;ji
o stwierdzonych nieprawidtowos$ciach uznaje sie datg wystania wiadomosci elektronicznej
lub w generatorze ofert. Ponadto, pracownik dokonujacy weryfikacji informuje telefonicznie
oferenta o stwierdzonych uchybieniach i wyznaczonym terminie ich usunigcia.

Jezeli oferent nie usunie btedéw w ww. terminie, oferte pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.

7.  Oferty pozytywnie zweryfikowane pod wzgledem formalnym podlegajg ocenie merytorycznej,
ktérg przeprowadza komisja konkursowa.

8. Ocena merytoryczna dokonywana jest na podstawie kryteriéw okreélonych w art. 15 ust. 1
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, uszczegétowionych
w zatgczniku nr 2 do ogtoszenia konkursowego.

9.  Oceny merytorycznej dokonuje indywidualnie dwéch cztonkéw komisji konkursowe,
wybranych losowo.

10. W przypadku rozbieznosci w ocenie punktowej przekraczajgcej 25%, oceny dokonuje trzeci,
wybrany losowo, cztonek komisji.

11. Za oferte zaopiniowang pozytywnie uwaza si¢ kazdg, ktora uzyskata srednig oceng
co najmniej 60% maksymalnej liczby punktéw.

12. Komisja sporzadza protokét z posiedzenia, w tresci ktdrego przedstawia rekomendacije dla
Prezydenta Miasta Rzeszowa w sprawie sposobu rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert.
Zatacznikiem do protokotu jest lista rankingowa, w ktérej kolejnos¢ ofert uktadana jest
na podstawie uzyskanej Sredniej oceny, obliczanej jako procent otrzymanych punktow
w stosunku do maksymalnej liczby punktéw dla danej formy realizacji zadania publicznego.

13. Maksymalna liczba punktéw do uzyskania wynosi:

1) 65 punktéw w przypadku realizacji zadania publicznego w formie wsparcia,

z uwzglednieniem wkiadu finansowego i osobowego oferenta;

2) 64 punkty w przypadku realizacji zadania publicznego w formie wsparcia

z uwzglednieniem wkiadu finansowego albo osobowego oferenta.



IX.

Informacja o realizowanych przez organ administracji publicznej w roku ogtoszenia
otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego
rodzaju i zwiazanych z nimi kosztami, ze szczego6lnym uwzglednieniem wysokosci
dotaciji przekazanych organizacjom pozarzadowym i podmiotom, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3.

2026 r. — 150 000,00 zt
2025 r. — 150 000,00 zt

Informacje dodatkowe

Urzad Miasta Rzeszowa zaprasza na spotkanie informacyjne dot. ogloszonego konkursu.
Odbedzie sie ono 27.03.2026 r. w Migdzynarodowym Centrum Integracji FENIKS, ul. 3 Maja
13 0 godz. 10:00-11:30. Przewidywany czas trwania spotkania to 1,5 godz. Na spotkaniu
bedzie mozliwos¢ zadania pytan dot. konkursu.

Zgloszenie udziatu w spotkaniu jest mozliwe pod numerem telefonu 17/ 875 44 74 lub

na adres wps@erzeszow.pl

Liczba miejsc na spotkanie jest ograniczona (ok. 20 oséb). Kryterium decydujgcym jest
kolejnos¢ zgtoszen.

Wszelkie informacje dotyczace konkursu dostepne sg w Wydziale Polityki Spotecznej Urzedu
Miasta Rzeszowa, ul. 3 Maja 13 pok. 206, telefon: 17/ 875 44 74 na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Urzgdu Miasta Rzeszowa w zaktadce Ogtoszenia o konkursach ofert
dla organizacji pozarzgdowych.



Zatacznik nr 1
do ogtoszenia o otwartym konkursie ofert

Kryteria oceny formalnej oferty
zlozonej w odpowiedzi na ogtoszenie o otwartym konkursie ofert na realizacje zadania
publicznego pn.: ,,Prowadzenie Miejskiego Centrum Seniora” w latach 2026-2027

Braki / bledy, ktére powoduja odrzucenie oferty bez mozliwosci uzupetnienia:

1)  oferta nie zostata sporzgdzona w Generatorze eNGO,

2) oferta nie zostata ziozona przez podmiot uprawniony,

3) oferent ziozyt wiecej niz jedng oferte,

4) oferta nie zostata ztozona w terminie i w sposéb okreslony w ogtoszeniu konkursowym,
5) oferta nie zostata podpisana.

Braki / bledy podlegajace uzupetnieniu
1)  ziozona oferta nie posiada takiej samej sumy kontrolnej, jak w Generatorze eNGO,
2) oferta nie zawiera wtasciwych zatacznikéw, wynikajacych z ogtoszenia konkursowego.
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Zatgcznik nr 3
do ogtoszenia o otwartym konkursie ofert

Opis sposobu zapewnienia dostepnosci dla oséb ze szczegélnymi potrzebami

Obowigzkiem kazdej organizacji realizujacej zadanie publiczne jest zapewnienie dostepnosci
osobom ze szczegblnymi potrzebami. Dostepno$é musi by¢ zapewniona co najmniej

w minimalnym wymiarze, o ktorym mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.

o0 zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegoinymi potrzebami. W indywidualnym
przypadku, jesli organizacja nie jest w stanie, w szczegdlno$ci ze wzgledow technicznych lub
prawnych, zapewni¢ dostepnosci osobie ze szczegblnymi potrzebami w zakresie, o ktorym
mowaw art. 6 ustawy o dostepnosci, podmiot ten jest obowigzany zapewnic takiej osobie
dostep alternatywny.

1. Obszar dostepnosci architektonicznej

O Dotyczy [ Nie dotyczy

1.1 Wolne od barier poziomych i pionowych przestrzenie komunikacyjne

O Tak O Nie OO Nie dotyczy
Jesli Nie”, sposéb zapewnienia dostepu alternatywnego: (prosze¢ opisac}

1.2 Instalacja urzadzen lub zastosowanie rozwiazarn wizualnych, dotykowych lub
glosowych

O Tak O Nie O Nie dotyczy
Jesli ,Nie”, spos6b zapewnienia dostepu alternatywnego: (prosze opisac)

1.3 Instalacja urzadzen lub zastosowanie srodkéw technicznych i rozwigzan
architektonicznych w budynku, ktére umozliwiaja dostep do wszystkich pomieszczen,
z wylaczeniem pomieszczen technicznych

O Tak O Nie O Nie dotyczy
Jesli ,Nie”, sposob zapewnienia dostepu alternatywnego (prosze opisac)

1.4 Informacja (co najmniej w spos6b wizualny i dotykowy lub glosowy) na temat
rozkiadu pomieszczen w budynku

0 Tak O Nie O Nie dotyczy
Jesli ,Nie”, sposob zapewnienia dostepu alternatywnego: (prosze opisacy



1.5 Wstep do budynku dla osoby z psem asystujagcym

00 Tak O Nie O Nie dotyczy
Jesli ,Nie”, sposéb zapewnienia dostepu alternatywnego: (prosze opisac)

1.6 Mozliwos¢ ewakuacji lub uratowania w inny sposéb oséb ze szczegbinymi
potrzebami

00 Tak O Nie O Nie dotyczy
Jesli ,Nie”, sposéb zapewnienia dostepu alternatywnego: (prosze opisad)

2. Obszar dostepnosci cyfrowej
0O Dotyczy O Nie dotyczy
2.1 Stronalaplikacja spelnia wymagania ustawy o dostepnosci cyfrowej

U Tak OJ Nie O Nie dotyczy
Jesli ,Nie”, sposéb zapewnienia dostepu alternatywnego: (prosze opisac)

2.2 Tresci cyfrowe (dokumenty, filmy, publikacje) s3 dostepne cyfrowo

0 Tak O Nie O Nie dotyczy
Jesli ,Nie”, sposéb zapewnienia dostepu alternatywnego: (prosze opisac)

3. Obszar dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej
(nalezy wybrac minimum jeden sposéb zapewnienia dostepnosci w tym obszarze)

3.1 Obstuga z wykorzystaniem $rodkéw wspierajacych komunikacje (np. thumacz PJM
online)

O Tak O Nie O Nie dotyczy
Jesli Nie”, sposéb zapewnienia dostepu alternatywnego: (prosze opisaé)



3.2 Instalacja urzadzen wspomagajacych styszenie (np. petla indukcyjna)

0 Tak O Nie OJ Nie dotyczy
Jesli ,Nie”, sposdb zapewnienia dostepu alternatywnego: (prosze opisac)

3.3 Informacje na stronie w formie: plik odczytywalny maszynowo, PJM, tekst tatwy

O Tak I Nie OO Nie dotyczy
Jesli ,Nie”, sposéb zapewnienia dostepu alternatywnego: (prosze opisac)

3.4 Komunikacja w sposéb preferowany przez osobe ze szczegoinymi potrzebami

O Tak O Nie O Nie dotyczy
Jesli ,Nie”, sposéb zapewnienia dostepu alternatywnego: (prosze opisac)






